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04" September 2025

Mr. Swarnendu Panja,
C/O Mir Achentalstr.32
81671 Miinchen

Dear Swarnendu,

Sub.: Contract Extension Letter

With reference to your discussion with us, your Services
to be extended with MARQUIS TECHNOLOGIES
GMBH for the position of Specialist In Engineering.

You will be presently stationed at Dusseldorf - Germany
and you are required to continue your duty on 15%
August 2025.

Dusseldorf office address:

MARQUIS TECHNOLOGIES GMBH.,
Prinzenallee 7, 4th floor, Office No. 321, 40549
Diisseldorf Germany.

You will be paid remuneration Gross Euro 4820 per
month.

The terms of this contract (including the terms
contained in the Annexure) are strictly confidential
between you and MARQUIS TECHNOLOGIES
GMBH

You are hereby obligated to manage your taxes locally.

Best Wishes,

Iraghay Jf’*' e

Prashant Jain
Managing Director

piain@marquistech.com

Oraynendu Tz o

Bezug nehmend auf lhr Gesprich mit uns, Thre
Dienstleistungen mit MARQUIS TECHNOLOGIES
GMBH fiir die Position des Specialist In Engineering
zu verldngern

Sie sind zur Zeit in Diisseldorf stationiert und miissen
Thren Dienst am 15. August 2025 fortsetzen.
Dusseldorf biiro adresse:

MARQUIS TECHNOLOGIES GMBH,,
Prinzenallee 7, 4. Etage, Office Nr. 321, 40549
Diisseldorf Germany.

Sie erhalten eine Vergiitung von brutto 4820 Euro pro
Monat.

Die Bedingungen dieses Vertrages (einschlieBlich der
Bedingungen in der Annexure enthalten) sind streng
vertraulich. ikZwischen Thnen und MARQUIS
TECHNOLOGIES GMBH

Sie sind hiermit verpflichtet, Ihre Steuern vor
Ort zu verwalten.

Schone Griille,

Prashant Jain
Geschaftsfihrer
pjain(@marquistech.com

Marquis Technologies GmbH
Prinzenallee 7, 4th floor, Office No. 321, 40549 Diisseldorf Germany.
Website: www.marquistech.com
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Annexure -1

. Duration of the contract:

This Agreement has been entered for a I1-year
duration starting on 15" August 2025 to 14™
August 2026.

You are not required to work overtime. Cost of water,
food, laundry, clothes, accommodation, taxi, fuel,
SIMs, phones, Wi-Fi or any other cost will not be paid.

You are hereby obligated to manage your taxes
locally. You are responsible to be legally compliant
to any tax rules.

While working with MARQUIS TECHNOLOGIES
GMBH, you cannot do any freelancing, or any other
private work related to Specialist In Engineering or
homologation process.

. Leave policy:

You are entitled to a paid annual leave of 21 working
days. Working days are all working days from
Monday to Friday, non-working days are not paid.
Comp offs will not be paid.

. Working Hours:

The weekly working hours are 40 hours. The
beginning and end of working hours and breaks
depend on the operational needs

Notice Period:

Your agreement can be terminated by MARQUIS
TECHNOLOGIES GMBH at any time by giving
one-month notice in writing or payment in lieu. If
you are willing to terminate this agreement shall do
so by giving one-month notice or in lieu of payment
of one-month salary drawn by you at the time of your
termination. MARQUIS TECHNOLOGIES GMBH
shall have the sole discretion to accept your
resignation and relieve you on determination of the
agreement. The management reserves its right to, at its
sole discretion accepts your resignation and relieves
you immediately by waiving the notice.

Upon termination of your agreement with MARQUIS
TECHNOLOGIES GMBH, you shall forthwith return
to MARQUIS TECHNOLOGIES GMBH all assets
and property of MARQUIS TECHNOLOGIES
GMBH including all documents, files, books, papers,
memos, software or any other Property of MARQUIS
TECHNOLOGIES GMBH in your possession or
under your control.

Ouovnendu tanja

Anlage - 1

1. Dauer des Vertrages:
Dieses Abkommen wurde fiir eine Laufzeit von einem
Jahr, beginnend am 15. August 2025 bis zum 14. August
2026, geschlossen.

2.Sie sind nicht verpflichtet, Uberstunden zu leisten.
Kosten fiir Wasser, Essen, Wésche, Kleidung,
Unterkunft, Taxi, Treibstoff, SIMs, Telefone, Wi-Fi oder
andere Kosten werden nicht iibernommen.

3.Sie sind hiermit verpflichtet, Ihre Steuern vor Ort zu
verwalten. Sie sind dafiir verantwortlich, dass Sie die
Steuervorschriften einhalten.

4.Wihrend der Zusammenarbeit mit der MARQUIS
TECHNOLOGIES GMBH kénnen Sie keine
freiberufliche oder andere private Arbeit im
Zusammenhang mit Specialist In Engineering oder
Homologationsprozess ausfiihren.

5.Verlassen Sie die Richtlinie:
Sie haben Anspruch auf einen bezahlten Jahresurlaub von
21 Werktagen. Arbeitstage sind alle Arbeitstage von
Montag bis Freitag, arbeitsfreie Tage werden nicht
bezahlt.

6. Arbeitszeiten:
Die Wochenarbeitszeit betragt 40 Stunden. Beginn und
Ende der Arbeitszeiten und Pausen richten sich nach den
betrieblichen Erfordernissen.

7.Kiindigungsfrist:

Ihre  Einwilligung kann von der MARQUIS
TECHNOLOGIES GMBH jederzeit mit einer Frist von
einem Monat schriftlich oder durch Zahlung statt dessen
widerrufen werden. Wenn Sie bereit sind, diese
Vereinbarung zu kiindigen, geschieht dies mit einer Frist von
einem Monat oder anstelle der Zahlung des von Thnen zum
Zeitpunkt Threr Kiindigung bezogenen Monatsgehalts. Die
MARQUIS TECHNOLOGIES GMBH hat das alleinige
Ermessen, Thren Riicktritt anzunehmen und Sie bei der
Festlegung des Vertrages zu entlasten. Die Geschéftsleitung
behilt sich das Recht vor, nach eigenem Ermessen Ihren
Riicktritt zu akzeptieren und Sie unverziiglich durchVerzicht
auf die Mitteilung zu entlasten. Nach Beendigung Ihrer
Vereinbarung mit der MARQUIS TECHNOLOGIES
GMBH sind Sie verpflichtet, alle Vermogenswerte und das
Eigentum der MARQUIS TECHNOLOGIES GMBH
einschlieBlich aller Dokumente, Dateien, Biicher, Papiere,
Memos, Software oder eines anderen Eigentums der
MARQUIS TECHNOLOGIES GMBH, das sich in Threm
Besitz oder unter Threr Kontrolle befindet, unverziiglich an
die MARQUIS TECHNOLOGIES GMBH zuriickzugeben.

Marquis Technologies GmbH
Prinzenallee 7, 4th floor, Office No. 321, 40549 Diisseldorf Germany.
Website: www.marquistech.com
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10.

Clause for Termination for Non- performance and
misconduct:

Your services are liable to be terminated without any
notice or salary in lieu thereof for non-performance,
misconduct, non-compliance, Fraud/False documents,
Fraud/False Identity, Inadequate and insufficient
required documents, without being exhaustive and
without prejudice to the general meaning of the term
“misconduct” in the case of reasonable suspicion of
misconduct, disloyalty, commission of an act involving
moral turpitude, any act of indiscipline or inefficiency.
Also, your services may be terminated due to Lack of
job related skills, Improper character or Attitude
Integrity issues, or any other reason that the company
believes renders the employee unsuitable for
continuing employment with the company.

All terms and conditions governing your agreementwith
MARQUIS TECHNOLOGIES GMBH  are
incorporated in this contract letter. Any other
commitment either verbal or otherwise by any official
of MARQUIS TECHNOLOGIES GMBH made will
not be binding the organization unless such
commitments are incorporated in this letter.

Confidentiality:

In the performance of your duties, you will come to
possess information (written or unwritten) on the
Company's operations, processes and plans. All such
information shall be held by you in the strictest of
confidence and shall not be divulged to any person
during your service with the MARQUIS
TECHNOLOGIES GMBH or thereafter. In the event
of you contravening this confidentiality provision
while in service of MARQUIS TECHNOLOGIES
GMBH or thereafter then MARQUIS
TECHNOLOGIES GMBH will be at liberty to initiate
appropriate legal proceedings.

Owaxnendu tan {o

8. Klausel zur Kiindigung wegen Nichterfiillung und
Fehlverhalten:

Ihre Dienste konnen ohne Kiindigung oder Gehalt
gekiindigt werden, wenn sie sich nicht an die
Leistungen halten, Fehlverhalten, Nichteinhaltung,
Betrug / falsche Dokumente, Betrug / falsche Identitit,
unzureichende und unzureichende erforderliche
Dokumente, ohne erschopfend und unbeschadet der
Allgemeine Bedeutung des Begriffs "Fehlverhalten"
bei begriindetem Verdacht auf Fehlverhalten, Untreue,
Begehung einer Handlung, die eine moralische
Unrichtigkeit mit sich bringt, Unzucht oder Ineffizienz.
Moglicherweise ~ werden lhre  Dienstleistungen
aufgrund mangelnder berufsbezogener Féhigkeiten,
eines unangemessenen Charakters oder eines
Verhaltens der Integritit der Haltung oder aus anderen
Griinden, die nach Ansicht des Unternehmens den
Angestellten als ungeeignet fiir die
Weiterbeschiftigung des Unternehmens betrachten,
eingestellt.

9. Alle Bedingungen und Bedingungen fiir Ihre
Vereinbarung mit MARQUIS TECHNOLOGIES
GMBH sind in diesem Vertragsschreiben enthalten.
Jede andere miindliche oder anderweitige Zusage eines
Vertreters der MARQUIS TECHNOLOGIES GMBH
bindet die Organisation nicht, es sei denn, diese
Zusagen sind in diesem Schreiben enthalten.

10. Vertraulichkeit:

Bei der Erfiillung Ihrer Pflichten erhalten Sie
Informationen (schriftlich oder ungeschrieben) iiberdie
Ablaufe, Prozesse und Pliane des Unternechmens. Alle
diese Informationen werden von Ilhnen streng
vertraulich behandelt und nicht an Personen
weitergegeben, die sich wihrend Thres Dienstes bei der
MARQUIS TECHNOLOGIES GMBH oder danach
befinden. Falls Sie sich wihrend des Betriebs der
MARQUIS TECHNOLOGIES GMBH oder danachder
Geheimhaltungspflicht ~ widersetzen,  steht  es
MARQUIS TECHNOLOGIES GMBH frei, geeignete
Gerichtsverfahren einzuleiten.

Marquis Technologies GmbH
Prinzenallee 7, 4th floor, Office No. 321, 40549 Diisseldorf Germany.
Website: www.marquistech.com
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11. Non-Disclosure:

You shall not communicate, or attempt to
communicate to the public, media bodies, and
journals, academic institutions etc. or cause to
disclose at any time, any information or documents,
official or otherwise relating to MARQUIS
TECHNOLOGIES GMBH except with the prior
written approval of the Authorized Person of
MARQUIS TECHNOLOGIES GMBH. Detailed
NDA enclosed which will be signed by you before
joining.

12. Medical Insurance:

MARQUIS TECHNOLOGIES GMBH will be
contributing half of medical insurance premium and
other half will be contributed by employee side.

13. Intellectual Property Rights:

Any product development, process, discovery, plan,
specification, program, design, process, adaptation or
improvement in procedure or other matters of work
which can be the subject matter of protection granted
to any intellectual property rights (including without
limitation to patents, designs and copyrights), made,
developed or discovered by you alone or jointly with
any other person or persons while in your association
with MARQUIS TECHNOLOGIES GMBH in
connection with or in any way affecting or relating to
the business of MARQUIS TECHNOLOGIES
GMBH or capable of being used or adapted for use
therein or in connection therewith shall forthwith be
disclosed to MARQUIS TECHNOLOGIES GMBH
and shall belong to and be the absolute property of
MARQUIS TECHNOLOGIES GMBH.

14. You will be responsible for the safe keep and thereturn

in good condition and order, of all property such as
equipment, computers, books, etc., which may be in
your use, custody, care or charge. MARQUIS
TECHNOLOGIES GMBH shall have the right to
deduct the monetary value of all such things from any
final monetary settlement due to you, and take such
other action, as MARQUIS TECHNOLOGIES GMBH
deems proper in the event of your failure to account for
such property to the satisfaction of MARQUIS
TECHNOLOGIES GMBH.

Orarnen du Yoia

11. Geheimhaltung:

Sie sind nicht berechtigt, Informationen, Dokumente
oder Dokumente, die offiziell oder anderweitig im
Zusammenhang mit MARQUIS TECHNOLOGIES
GMBH stehen, mit der Offentlichkeit,
Medieninstitutionen und Zeitschriften, akademischen
Einrichtungen usw. zu kommunizieren, ohne dass dies
der vorherigen schriftlichen Genehmigung bedarf der
Bevollmichtigten der MARQUIS TECHNOLOGIES
GMBH. Ausfiihrliche NDA beigefiigt, die vor dem
Beitritt von Thnen unterschrieben wird.

12. Krankenkasse:
MARQUIS TECHNOLOGIES GMBH trigt die Hélfte
der Krankenversicherungsprdmie, die andere Hilfte
wird von der Arbeitnehmerseite beigesteuert.

13. Rechte an geistigem Eigentum:
Produktentwicklung, -verfahren, -entdeckung, -plan, -
spezifikation, -programm, -design, -verfahren, -
anpassung, -verbesserung oder -verbesserungen oder
andere Angelegenheiten, die Gegenstand von
Schutzrechten fiir geistige Eigentumsrechte sein
konnen (einschlieBlich, ohne Einschrinkung auf
Patente, Designs) und Urheberrechte), die von Ihnen
allein oder gemeinsam mit einer anderen Person oder
Personen in Verbindung mit der MARQUIS
TECHNOLOGIES GMBH in Verbindung mit oder in
irgendeiner Weise, die das Geschift der MARQUIS
TECHNOLOGIES GMBH beeinflusst oder damit in
Verbindung steht oder von dieser genutzt werden
kann, hergestellt, entwickelt oder entdeckt wurden
oder zur Verwendung in oder in Verbindung damit
angepasst, ist der MARQUIS TECHNOLOGIES
GMBH hiermit unverziiglich bekanntzugeben und
gehort  zum  uneingeschrinkten  Eigentum  der
MARQUIS TECHNOLOGIES GMBH.

14.Sie sind verantwortlich fiir die sichere
Aufbewahrung und die ordnungsgemiflie Riickgabe
samtlicher Gegensténde wie Gerite, Computer, Biicher
usw., die sich in Threm Gebrauch befinden, in
Verwahrung, Pflege oder Gebiihren. Die MARQUIS
TECHNOLOGIES GMBH hat das Recht, den
Geldwert aller dieser Sachen von einer von lhnen
geschuldeten endgiiltigen Geldabrechnung abzuziehen
und andere Mafinahmen zu ergreifen, die MARQUIS
TECHNOLOGIES GMBH fiir richtig hélt, wenn das
Eigentum der MARQUIS TECHNOLOGIES nicht
vorliegt Zufriedenheit der MARQUIS
TECHNOLOGIES GMBH.

Marquis Technologies GmbH
Prinzenallee 7, 4th floor, Office No. 321, 40549 Diisseldorf Germany.
Website: www.marquistech.com
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15. Clause for Non-Compete:

Non-Compete: You covenant and agree that, during
the term of your employment with the Company and
for twelve (12) months after the termination thereof,
regardless of the reason for the employment
termination, you will not, directly or indirectly,
anywhere in the Territory, on behalf of any
Competitive Business perform the same or
substantially the same Job Duties.

Not to make available any document either prepared
by me or brought to my attention/ consideration
during the tenure in MARQUIS TECHNOLOGIES
GMBH to any person connected with the industry or
otherwise.

Not to make available any document after the
removal of the logo of the organization

MARQUIS TECHNOLOGIES GMBH and other
associates to camouflage the document. You shall not
divulge any knowledge information etc. acquired
during the tenure at MARQUIS TECHNOLOGIES
GMBH. You shall not inform anyone of the business
activities of MARQUIS TECHNOLOGIES GMBH
either as of now or projected and planned for the
future

Not to solicit my colleagues in MARQUIS
TECHNOLOGIES GMBH both currently working
and those who have worked in the past, in MARQUIS
TECHNOLOGIES GMBH and  associated
companies, to offer their own services for some other
company or induce them to secure the services of
other people

You shall not offer any comments on any
activities of MARQUIS TECHNOLOGIES
GMBH or individuals working in MARQUIS
TECHNOLOGIES GMBH under any
circumstances particularly to the competition.

Orsaxnen A.LL’\?Q((L/

15. Klausel fiir Nichtwettbewerb:

Nicht vollstdndig: Sie verpflichten sich und erkléren
sich damit einverstanden, dass Sie wihrend der Dauer
Ihrer Beschéftigung bei der Gesellschaft und zwolf
(12) Monate nach deren Beendigung unabhingig von
dem Grund fiir die Beendigung der Beschiftigung nicht
direkt oder indirekt irgendwo in der Gesellschaftsein
werden das Territorium im  Auftrag eines
wettbewerbsfahigen Unternehmens die gleichen oder
im Wesentlichen die gleichen Job-Aufgaben erfiillt.
Kein Dokument zur Verfiigung zu stellen, das
entweder von mir erstellt wurde oder wiahrend der
Anstellung in der MARQUIS TECHNOLOGIES
GMBH auf meine / meine Riicksicht genommen
wurde.

Kein Dokument nach Entfernung des Logos der
Organisation verfiigbar zu machen

MARQUIS TECHNOLOGIES GMBH und andere
Mitarbeiter, um das Dokument zu tarnen. Sie diirfen
keine wiéhrend der Anstellung bei MARQUIS
TECHNOLOGIES GMBH erworbenen
Wissensinformationen usw. weitergeben. Sie diirfen
niemanden iber die geschéiftlichen Aktivititen der
MARQUIS TECHNOLOGIES GMBH bereits jetzt
oder in Planung und fiir die Zukunft informieren

Um meine Kollegen bei der MARQUIS
TECHNOLOGIES GMBH nicht zu gewinnen, sowohl
bei den derzeit als auch bei denen, die in der
Vergangenheit gearbeitet haben, bei der MARQUIS
TECHNOLOGIES GMBH und  verbundenen
Unternehmen, um eigene Dienstleistungen fiir andere
Unternechmen anzubieten oder sie dazu zu bewegen,
sich die Dienste anderer zu sichern

Sie diirfen unter keinen Umstédnden zu den Aktivitdten
der MARQUIS TECHNOLOGIES GMBH oder von
Einzelpersonen, die in der MARQUIS
TECHNOLOGIES GMBH titig sind, Stellung
nehmen, insbesondere in Bezug auf den Wettbewerb.

Marquis Technologies GmbH
Prinzenallee 7, 4th floor, Office No. 321, 40549 Diisseldorf Germany.
Website: www.marquistech.com



Maruuismcn S

16. Non-Solicitation of Clients:
You agree that you will not, without the prior written
consent of the Employer, at any time during your
Employment with the Employer or for a period of 2
year from the termination of your employment
however Caused (whether your employment is
terminated by you or the Employer and whether with
or without cause or in breach of this Agreement),
either individually or through any company
controlled by you and either on
Your own behalf or on behalf of any person
competing or endeavouring to compete with the
Employer, directly or indirectly solicit, endeavour to
solicit or gain the custom of, canvass or interfere with
any person who is a Client of the Employer as at the
date of termination of your employment or use your
personal knowledge of or influence over any such
client to or for your own benefit or that of any other
person competing with the Employer.
You agree that you will not join any of the MARQUIS
TECHNOLOGIES GMBH client directly or
indirectly.

17. Non-Solicitation of Employees:

You agree that you will not, without the prior written
consent of the Employer, at any time during your
employment with the Employer or for a period of 2
year from the date of termination of your employment
however, caused (whether your employment is
terminated by you or the Employer and whether with
or without cause or in breach of this Agreement),
either individually or through any companycontrolled
by you and either on your behalf or on behalf of any
other person competing or endeavoring to compete
with the Employer, directlyor indirectly solicit for
employment, or endeavor toemploy or to retain as an
Independent contractor or agent, any person who is an
employee of the Employer as of the date of
termination of your employment or was an employee
of the Employer at any time during 2 year prior to the
termination of your employment.

Owaxnen du Fonie

16. Nichtwerbung von Kunden:

Sie erkldren sich damit einverstanden, dass Sie ohne
vorherige schriftliche Zustimmung des Arbeitgebers zu
keinem Zeitpunkt Thres

Beschiftigungsverhéltnis beim Arbeitgeber oder fiir
einen Zeitraum von 2 Jahren nach Beendigung Ihres
Beschéftigungsverhéltnisses, jedoch verursacht
(unabhéngig davon, ob das Beschéftigungsverhéltnis von
Ihnen oder dem Arbeitgeber gekiindigt wird und ob es
sich um einen Grund oder gegen diese Vereinbarung
handelt), entweder einzeln oder durch ein Unternehmen
gesteuert von dir und entweder weiter. In Threm eigenen
Namen oder im Namen einer Person, die im Wettbewerb
mit dem Arbeitgeber steht oder sich darum bemiiht, mit
dem Arbeitgeber in Wettbewerb zu treten, werden Sie
direkt oder indirekt dazu aufgefordert, sich zu bemiihen
oder Gewohnbheit zu erlangen, sich mit einer Person, die
zum Kunden des Arbeitgebers gehort, abzufragen oder
zu befassen, zum Zeitpunkt der Kiindigung Ihres
Arbeitsverhéltnisses oder Nutzung Thres personlichen
Wissens oder Einflusses auf einen solchen Kunden zu
Ihrem eigenen Vorteil oder das einer anderen Person, die
mit dem Arbeitgeber konkurriert.

Sie erkldren sich damit einverstanden, dass Sie keinem
der Kunden der MARQUIS TECHNOLOGIES GMBH
direkt oder indirekt beitreten.

17. Nichtwerbung von Mitarbeitern:

Sie erkldren sich damit einverstanden, dass Sie ohne
vorherige schriftliche Zustimmung des Arbeitgebers zu
keinem Zeitpunkt wihrend Ihrer Beschiftigung bei dem
Arbeitgeber oder fiir einen Zeitraum von 2 Jahren ab
dem Zeitpunkt der Beendigung Ihres
Beschéftigungsverhéltnisses verursacht werden Sie oder
der Arbeitgeber und ob mit oder ohne Grund oder
Verstofl gegen diese Vereinbarung), entweder einzeln
oder durch ein von Ihnen kontrolliertes Unternechmen,
entweder in [hrem Namen oder im Namen einer anderen
Person, die im Wettbewerb steht oder mit ihr
konkurrieren mochte

der Arbeitgeber sich direkt oder indirekt fiir eine
Beschiftigung einsetzt oder sich bemiiht, eine
Anstellung aufzunehmen oder zu behalten
Unabhingiger Auftragnehmer oder Vertreter, jede
Person, die zum Zeitpunkt der Beendigung Ihres
Beschéftigungsverhéltnisses ein Angestellter des
Arbeitgebers ist oder zu einem beliebigen Zeitpunkt 2
Jahre vor dem Ende Ihres Beschéftigungsverhéltnisses
ein Angestellter des Arbeitgebers war.

Marquis Technologies GmbH
Prinzenallee 7, 4th floor, Office No. 321, 40549 Diisseldorf Germany.
Website: www.marquistech.com
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18. Do not use client Sim Card for personal use, if you
are using amount will be deducted from your
Remuneration.

19. Post Resignation or Post Contract Expiration:

As an employee/contractor of the Marquis
Technologies, you had access to confidential and
proprietary information of the company. This
information included, but was not limited to, customer
lists, contractor list, contract terms, methods of
operations, marketing plans, software specifications,
software code, functionality, know how, and financial
information. Under applicable law and under the terms
of your Confidentiality Agreement with the Marquis
Technologies, you are required to keep all such
information confidential and not to use it to the
detriment of the Company. Inparticular, you may not
use it for, or disclose it to, anynew employer that is or
may be a competitor of theCompany. Furthermore, to
the extent you were tosolicit any existing customers
under contract with theCompany, this may constitute
tortious interferencewith the Company’s contractual
relationships. To theextent you may have taken any
documents, records,information, software or other
property oftheCompany, you are hereby demanded to
return saiditems immediately to the Company. If you
have nottaken any such items, we would like
writtenconfirmation from you of this fact.

Any unauthorized disclosure or use of the Company’s
confidential information could lead to litigation against
you and any new employer. After you leave company
you are not to request any information or files from the
employees/contractors/associates of the company.
After you leave the company you should not contact
Sub-Contractors/Vendors (including but not limited to
Cab Agencies or Individual Drivers) for any
information. Request is hereby made that you confirm
to the undersigned that you have not, and will not,
disclose or use any confidential information of the
Company nor will you interfere with the Company’s
existing contractual arrangements (including Non-
Solicitation and Non Complete agreement)

S uo:: rieﬂjl?n o

18. Verwenden Sie die Client-Sim-Karte nicht fiir den
personlichen Gebrauch, wenn Sie einen Betrag
verwenden, der von Ihrem abgezogen wird
Verglitung.

19. Riicktritt oder Vertragsablauf nachholen:

Als  Mitarbeiter/Auftragnehmer ~ von ~ Marquis
Technologies hatten Sie Zugang zu vertraulichen und
geschiitzten Informationen des Unternehmens. Zu
diesen Informationen gehdrten unter anderem
Kundenlisten und die Liste der Auftragnehmer,
Vertragsbedingungen,Betriebsmethoden,
Marketingpléne, Software-Spezifikationen, Software-
Code, Funktionalitidt, Know-how und finanzielle
Informationen. Nach geltendem Recht und unter den
Bedingungen Threr Vertraulichkeit

Vereinbarung mit Marquis Technologies, sind Sie
verpflichtet, alle diese Informationen vertraulich zu
behandeln und sie nicht zum Nachteil des
Unternehmens zu verwenden. Insbesondere diirfen Sie
es nicht fiir neue

Arbeitgeber, der ein Konkurrent des Unternehmens ist
oder sein konnte. Dartiber hinaus sollten Sie in dem
Umfang, in dem Sie

bestehenden Kunden, die mit dem Unternehmen unter
Vertrag stehen, kann dies einen unerlaubten Eingriff in
die Vertragsbeziehungen des Unternehmens. In dem
Umfang, in dem Sie mdglicherweise Dokumente,
Aufzeichnungen, Informationen mitgenommen haben,
Software oder anderes Eigentum der Firma, werden Sie
hiermit aufgefordert, diese Gegenstéinde unverziiglich
an die Unternechmen. Wenn Sie keine derartigen
Gegenstinde mitgenommen haben, bitten wir Sie um
eine schriftliche Bestitigung dieser Tatsache.

Jegliche unbefugte Offenlegung oder Nutzung der
vertraulichen Informationen des Unternehmens konnte
zu Rechtsstreitigkeiten fithren gegen

Sie und jeder neue Arbeitgeber. Nach Threm
Ausscheiden aus dem Unternehmen diirfen Sie keine
Informationen oder Dateien anfordern von die
Mitarbeiter/Auftragnehmer/Angestellten des
Unternehmens. Nachdem Sie das Unternehmen
verlassen haben, sollten Sie sich nicht mehr an
Unterauftragnehmer/Verkédufer (einschlieflich, aber
nicht beschrankt auf Taxi-Agenturen oder einzelne
Fahrer) fiir Informationen. Offenlegung oder
Verwendung  vertraulicher  Informationen  des
Unternehmens, noch werden Sie die bestehenden
vertraglichen Vereinbarungen des Unternehmens
(einschlieBlich Nichtwerbung und nicht vollstindiger
Vereinbarung) beeintriachtigen.,

Marquis Technologies GmbH
Prinzenallee 7, 4th floor, Office No. 321, 40549 Diisseldorf Germany.
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20. Social Media Policy: 20. Politik der sozialen Medien:

You covenant and agree that, during the term of your
employment with Marquistech and after your
employment with Marquistech that maintenance or
participation in job portals, personal websites, bulletin
boards, or other interactive web media, including
LinkedIn, Facebook, Twitter, etc., (herein collectively
referred to as “social media platforms”), you, currently
the employee of Marquistech. and pursuant to your
employment, agree that you may not elect to post
information about the respective Company(s)/Group, its
business, its products and services, proprietary tools,
confidential projects, clients name, protocols, work
procedures etc. on social mediaplatforms. You agree and
understand you have a legal responsibility involved with
using social media platforms.Though you are free to post
your own personal views on social media platforms, some
of the social media usemay lead to irreparable harm to the
Company/Group, or may violate certain Company
policies and standardsof Marquistech

Orarnen c&n,?n{a,

Sie verpflichten sich und stimmen zu, dass Sie wihrend
der Dauer lhres Arbeitsverhéltnisses mit Marquistech
und nach Threr Anstellung mit Marquistech, dass der
Unterhalt oder die Teilnahme an Stellenportalen,
personlichen Websites, Bulletin Boards oder anderen
interaktive Web-Medien, einschlieflich LinkedlIn,
Facebook, Twitter usw., (hier zusammenfassend als
"soziale Medienplattformen"), stimmen Sie, derzeit
Angestellter von Marquistech. und gemal3 Threr
Beschiftigung zu, dass Sie diirfen sich nicht dafiir
entscheiden, Informationen iiber die jeweilige(n)
Firma(n)/Gruppe, ihr Geschift, ihre Produkte und
Dienstleistungen, proprietdre Tools, vertrauliche
Projekte, Kundennamen, Protokolle, Arbeitsverfahren
usw. in sozialen Medien Sie stimmen zu und
verstehen, dass Sie eine rechtlicheVerantwortung fiir
die Nutzung von Social-Media- Plattformen haben.
Obwohl es Ihnen freisteht, lhre personlichen
Ansichten  auf  Social-Media-Plattformen  zu
verdffentlichen, nutzen einige der Social-Media-
Plattformen kann dem Unternehmen/der Gruppe
irreparablen Schaden zufiigen oder gegen bestimmte
Richtlinien und Standards des Unternehmens
verstof3en von Marquistech.
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Annexure 2

Non-Disclosure Agreement

I agree to be bound by obligations detailed in this
personal Non-Disclosure Agreement in connection
with my designation as Specialist In Engineering and
any other tasks and/or assignments. I may perform for
and to MARQUIS TECHNOLOGIES GMBH
including its affiliated companies [and representatives]
(hereinafter “MARQUIS TECHNOLOGIES
GMBH”).

Within the scope of this personal Non-Disclosure
Agreement I shall possibly receive or have access to
non-public information (including but not limited to
intellectual properties, business, economic, financial,
technical, electronic and commercial data as well as
names, addresses, lists and or any other data and / or
personal data of employees, etc. owned by or relating
to MARQUIS TECHNOLOGIES GMBH or other
companies of the MARQUIS TECHNOLOGIES
GMBH- group or affiliates, sub-contractors, other
contractors and/or customers of MARQUIS
TECHNOLOGIES GMBH or any other information of
MARQUIS TECHNOLOGIES GMBH in respect of
which MARQUIS TECHNOLOGIES GMBH is under
any obligation of confidence to third party (herein after
the “information”). Such information may be in verbal,
written or any other materialized form (including but
not limited to photos, slides, video tapes, computers
diskettes, CD-ROMS etc.).I hereby agree to keep the
information or any part thereof in whatever forms
strictly confidential and [ shall not disclose or
otherwise may available the information to third parties
(including but not limited to my employer,

Onornendu Tan o

Anlage 2

Geheimhaltungsvereinbarung

Ich bin damit einverstanden, an Verpflichtungen gebunden
zu sein, die in dieser personlichen
Geheimhaltungsvereinbarung im Zusammenhang mit
meiner Ernennung zum Specialist In Engineering und fiir
andere Aufgaben und / oder Auftrige aufgefiihrt sind. Ich
kann fiir und vor der MARQUIS TECHNOLOGIES
GMBH einschlieBlich ihrer verbundenen Unternechmen
[und Vertreter] (nachstehend ,, MARQUIS
TECHNOLOGIES GMBH®) auftreten.

Im Rahmen dieser personlichen
Geheimhaltungsvereinbarung erhalte ich moglicherweise
Zugang zu nicht 6ffentlichen Informationen (einschlieB3lich,
aber nicht beschriankt auf geistiges Eigentum, geschéftliche,
wirtschaftliche, finanzielle, technische, elektronische und
kommerzielle Daten sowie Namen, Adressen). Listen und
oder sonstige Daten und / oder persdnliche Daten von
Mitarbeitern usw., die der MARQUIS TECHNOLOGIES
GMBH oder anderen Unternehmen der MARQUIS
TECHNOLOGIES GMBH-Gruppe oder verbundenen
Unternehmen, Unterauftragnehmern, anderen
Auftragnehmern und / oder Kunden von MARQUIS
TECHNOLOGIES gehéoren oder sich auf diese beziehen
GmbH oder sonstige Informationen der MARQUIS
TECHNOLOGIES GMBH, fiir die MARQUIS
TECHNOLOGIES GMBH gegeniiber dem Dritten
vertraulich ist (hierin nach den ,,Informationen). Diese
Informationen konnen in miindlicher, schriftlicher oder in
irgendeiner anderen materiellen Form (einschlieBlich, aber)
vorliegen nicht beschriankt auf Fotos, Dias, Videobénder,
Computerdisketten, CD-ROMs usw.) Ich erkldre mich damit
einverstanden, die Informationen oder Teile davon in
jeglicher Form streng zu verwahren Ich bin nicht
vertraulich, und ich werde die Informationen ohne vorherige
schriftliche Zustimmung der MARQUIS TECHNOLOGIES
GMBH weder offen legen noch anderweitig verfligbar
machen (einschlieBlich, aber nicht beschrankt auf meinen
Arbeitgeber, Vertreter oder Berater des Arbeitgebers oder
meiner Kollegen / Kollegen) oder Kopien davon erstellen
Informationen weder speichern noch speichern (in
elektronischer Form oder auf andere Weise), insbesondere
erkenne ich an, dass alle Informationen, die moglicherweise
von Computern oder Datenbanken der MARQUIS
TECHNOLOGIES GMBH oder deren Mitarbeitern,
leitenden Angestellten, leitenden Angestellten oder
Beauftragten verfiigbar sind, mir miindlich in internen /
externen Diskussionen offengelegt werden dieser
Angestellten, leitenden Angestellten, Direktoren oder
Beauftragten der MARQUIS TECHNOLOGIES GMBH
oder anderweitig verfiigbarer Informationen gelten als
besonders vertrauliche vertraulichelnformationen der
MARQUIS TECHNOLOGIES GMBH, die ich an
niemanden weitergeben oder zu irgendwelchen Zwecken
verwenden werde.
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I also agree the sub- contractor may disclose
information regarding us under our relationship
for confidential us by MARQUIS
TECHNOLOGIES GMBH.

This Non-Disclosure Agreement shall be valid
during the whole term of the order and shall
remain in force after the termination thereof as
long as the information becomes public
knowledge.

Should I violate any provision of this Non-
Disclosure agreement is shall pay MARQUIS
TECHNOLOGIES GMBH as liquidated damages
the amount of Euro 100,000/- (One Hundred
Thousand Euro Only). I fully understand and
agree that the payment of this liquidated damages
would not be sufficiently remedy for any breach
of obligations under this Non- Disclosure
agreement and MARQUIS TECHNOLOGIES
GMBH shall also be entitled to specific
performance and injunctive relief as well as to
consequential, special, incidental, punitive or
indirect cost, damages or expenses of any kind and
compensation for loss of profit, business or
goodwill as remedies for any such breach.
Payment of the liquidated damages does not
release me from obligation under this Non-
Disclosure agreement

I hereby give my consent to MARQUIS
TECHNOLOGIES GMBH or third parties on
behalf and under direct authority of MARQUIS
TECHNOLOGIES GMBH to process mypersonal
data as deemed appropriate and necessary in the
operations of MARQUIS TECHNOLOGIES
GMBH in connection to the purpose of the Non-
Disclosure agreement andundertakings related to
it. This process will be done in compliance with
MARQUISTECHNOLOGIES GMBH guidelines
and applicable legislation. I acknowledge that as a
global company, MARQUIS TECHNOLOGIES
GMBH has international sites throughout the
world and to the extent necessary the personal data
related to me be sent to any site within MARQUIS
TECHNOLOGIES GMBH.

Suaynendu Fao o

Ich bin auch damit einverstanden, dass der Unterlieferant
Informationen, die uns im Zusammenhang mit uns
betreffen, fiir vertrauliche Informationen von MARQUIS
TECHNOLOGIES GMBH offenlegt.

Diese Geheimhaltungsvereinbarung gilt fiir die gesamte
Dauer der Bestellung und bleibt nach ihrer Beendigung
in Kraft, solange die Informationen der Offentlichkeit
zugénglich sind.

Sollte ich gegen eine Bestimmung dieser
Geheimhaltungsvereinbarung verstoflen, wird
MARQUIS TECHNOLOGIES GMBH als
Schadensersatz in Héhe von 100.000 Euro / - (nur
einhunderttausend Euro) gezahlt. Ich verstehe voll und
ganz und bin damit einverstanden, dass die Zahlung
dieses pauschalierten Schadensersatzes nicht ausreichend
gegen VerstoBe gegen Verpflichtungen aus dieser
Geheimhaltungsvereinbarung verstof3en kann.
MARQUIS TECHNOLOGIES GMBH hat auch
Anspruch auf besondere Leistung und
Unterlassungsanspruch sowie auf Folgeschidden, Neben-,
Straf- oder indirekte Kosten, Schiden oder
Aufwendungen jeglicher Art und Entschadigung fiir
entgangenen Gewinn, Geschéft oder Geschéftswert als
Entschéadigung fiir einen solchen Verstof3. Die Zahlung
des pauschalierten Schadensersatzes entbindet mich
nicht von der Verpflichtung aus dieser
Geheimhaltungsvereinbarung.

Hiermit erkldre ich mein Einverstédndnis mit der
MARQUIS TECHNOLOGIES GMBH oder Dritten im
Namen und unter direkter Aufsicht der MARQUIS
TECHNOLOGIES GMBH, um meine
personenbezogenen Daten zu verarbeiten, soweit dies flir
die Geschiftstatigkeit der MARQUIS TECHNOLOGIES
GMBH im Zusammenhang mit dem Zweck der
Geheimhaltungsvereinbarung erforderlich und
erforderlich ist und damit verbundene Unternehmen.
Dieser Prozess wird in Ubereinstimmung mit den
Richtlinien der MARQUIS TECHNOLOGIES GMBH
und den geltenden Gesetzen durchgefiihrt. Ich gebe zu,
dass MARQUIS TECHNOLOGIES GMBH als globales
Unternehmen internationale Standorte auf der ganzen
Welt hat und soweit erforderlich die personlichen Daten,
die mit mir in Verbindung stehen, an jeden Ort innerhalb
der MARQUIS TECHNOLOGIES GMBH gesendet
werden. Hiermit erkldre ich mein Einverstiandnis, dass
meine personenbezogenen Daten elektronisch von
Dritten oder auf Servern auflerhalb des Landes
ibermittelt werden, in dem ich sie urspriinglich
eingegeben habe. Die Weitergabe und Verarbeitung
personenbezogener Daten erfolgt unter der direkten
Aufsicht der MARQUIS TECHNOLOGIES GMBH und
unterliegt strikter Geheimhaltungspflicht und unter
Warungu geschiitzter technischer Mittel.
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Place: Munich, Germany Ort: Munich, Germany

Date: 05-09-2025 Datum: 05-09-2025
Signature:  Jisaxnen in.f\fn\a,

Name:Swarnendu Panja

Unterschrift: «)maynendu Tan \a,

Name: Swarnendu Panja
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